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Loi n° 25-01 du 21 Chaâbane 1446 correspondant au 20 février 2025 relative à la protection et à la promotion des personnes ayant des besoins spécifiques.
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vt 14, alocation fnancire de a personne ayant
des bescins spacifiaues décidée, ot reversée 3 ses erfant
lestac prévus arlalgition envigueur.

At 15— Les personnesayant des bescinsspéciiques
bénicint selonle s, dela ratuté du ransport ou dels
réducton des tarf du transprt tenestre, maritime ot df
ransport feroviaire, publcintériur

Les personnes ayant des besoins spéciiques présentan
un tau dinvaldit évalué 3 100 %, banéficint dune
réduction des tarfs duransport aére publi téricur.

Benéhdent dgalement des_mémes mesures, les
accompagnateurs des persomnes ayant des besoin
Spéciiques prévues auxsindas Ter et 2 cidesaus, 3 alon
dunaccompagnateu pour dhague pesonme.

Lincidence fnanciere résutant de ls graité des
ransports o da éduction des taf des ransprt,ex 3
lachargeda .

Les modaltés dapplicaton duprésentarcle, sont fxées
parvolerglementre.

At 16. — Noobstant les dispostions législatives et
réglementaies en vigueu, e prsomnesayant des besoi
<paciiques, dontletaux e urhandicap et estimé  100% |
bénéfiien duns réducion du montant du loyer et d
Facquistion des ogements socsx appartnsnt 3 tat ol
auxcollecivités ocales.

Les modaltés dapplicaton duprésentarcle, sont fxées
parvolerglementre.

At 17. Lt garantitdes senices et des pogrammes
de réadaptation foncionnele visant 3 permettre
personnes ayant des besoins spécifiues dercupérer o
développer eurs capacits physiques,imsliecusles oul
mentale, 3fn de panvenir 3 leur sutonomie et 3 leur
particiption dans tous s domines de v, aurun méme|
e gl ave e e prsonnes

At 18 — LEtat garant I fouriture de servces de
i et adaptés, fondes surles nnovatons thérapeutique
tur s technologies modemes, aux prsonnes ayant des
besoins spéifigues, leur permettant de préserver leurs|
capacitsafin de parveir3leur autonemie.

Rz

EDUCATION, ENSEIGNEMENT, FORMATION
ETENSEIGNEMENT PROFESSIONNELS

At 19. — Les nfants ayan des besoins spécifiques
doiventbénéhicierduna priseanchargepécoce, ntammer

education precoce et Fenselgnement préparsoie et ce
parlutisation de méthodes e da techniques approprée.|

Leur droit 3 Feducation e 3 Venssignement dot ére
garant ans discimination etsur s base de Pegalte des
Chances, ravers e soutien pdagogique adapté t s mis
en place des mécanimes nicesires sdaptds, st des
mestres damenagements raisonnable.

Ls scolaté demeure assurée, nonobstant s durée ou
ige, tant que Iétat de la personne ayant des besolns
spéciiquesle ustfe.

.20, — Lo enfans ayant des besonsspédfiques scnt,
blgaorementsclarss dans s éablisemets d st
etdenseignement

Des clsses spécilessont, entant ue debescn, owertes|
en mill scolaie ordinaire pou espersonnes ayant des
besoins spécfques, dans Ies tablsemens reevant dl
secteur chargé de Féducation natonae.

Lespersonnessyantdes besoins spciiques bt el
fomatio e de enseinement profesionnels,cerfrmément
Slalcition e 1 regementston envigueu.

s bénéficen,également,lors des examens et concours,
d condiionsmatériles adaptéeslur pemettant de passd)
les epreuves dans uncache nomal, selon 1 nature defur
handicap.

Les modalts d'application d présent aic sot xes
parvol réglementie.

A 21, — Les personnes ayart des besors spéciiues
irscrtes s dostalsements decuctont deresignermert]
des établissements de formation st denseignemenl
professionnels prses e charge dans des établisemerts
hospitalers, bénéfidentde s pris on charge pédagesidue]
nécessire slonler tat et

A.22.—LEtat garantit auxpersonnes yant desbesoins
spécihaues Taccis 3 Fenseignement et 4 I formaton
superiurseleurparicpationauxaciités ot programmesi
de recherche sdentiique.

Les personnes cites 3 linéa cidesas, béndfcnt,
egilement, de s facltation daccis aux doaments
dagogiques o ddctques adapts cesaires dansle cad
e leurs étuces o recherches, e des corifons matsrll
Sppropréeslors des samens et concours urpemetant de
passecans uncae normal,confrmément au disposir
delapresentelol.

Art 3. —UEtatassureauxpersonnesayant des beseins
<péciiques, lrsqus s natur e e dgré deleur handicap
Fodgent,l drat 3 Fducation e s hansignement péclis
dans des etablssmentsspéciaissrelevant du ministre
chargé delasolicarit atinale.
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Les _éablissements déducation st denseignemes
spéciliss assuren, outre education ot Fenselgnement,

U besoin, Phébergemen des personnes ayant des besoin
Zpéciiaques n phase da scolaresion, ds actions pyeh.|
sociles ot médicales auedge fétat de sané de ces
personnes intéricurdeces tablissements,ancoordinator
avecles parents t touts personne ou structure concamée,

Les modaltes dapplcation d présent atcle sot faces
parvelerlemenie.

At 24, Les personines physquesoumoraleségie parle
dro priv, peuwen créer ds étblisements prvés af de|
founir des s éducatfs, e ecato st un enseignemer

spacalsisauxeiant ayarédesbesoinsspéciqus e du
Randicap men, conformement 3 1a légidaton et 3 Ia
egfementation envigueur:

Ls crétio,extension, I transfet o asuppression de
ces stablssements sont soumis 3 fautorssion préssbl,
conformément aux condions et madaltés fxes par voe
eglementaie.

At 25, — LEtat couwe & encourager et 3 sutenr s
assocationsacusairsocalagriesquizsiurentladucaion
Tenseiement spéctlss roftde enfants ant des eson
Spiciques enbinéhcant dela omation,duperecionnamen]
etdurecydgedes prsonnelsechniques.

crapRe
INSERTION PROFESSIONNELLE ET SOCIALE

At 26, — Ls personnes ayant des bscins spéciiques
sontntégrées,notamment 3 ravers e dune acti
profesionnelleadéquite ouun projetadspt,leu permeta
assureruneautonomie et une paricpation s viesodale,
conomiquect culturle.

27— lestintedit dclue tout candidt enrison
de son handicap, dun concours, test ou dun sxamer
professonnel donant scci § unemplo public ou utre, |
Son handicapest reconnu compatbl sver et mplol pa |
Commision prévue 3 arice 39 g dessous.

Latiulrisation ou s confimatin des travalleurs ayant
des besolns spéciiaues dans laus postes de traval|
intevient dans les mémes condifons que pour s utre
rvalleus,cerfomméimentlalgidation t3l egementaton
envigueur

A28 Alisuede  pérodede eadptatinfoncicnnele,
Temployeur st tenu de procéder & reckssfication dut
travailear o fonctionnaire vicime dun handiap, uelaue|
soitla cause, Teffet dcccuper son peste ou un autre postel
de ravall approprc.

Lemployeurentreprend u proftdes persomnesayantdes
besoin spéciiaues, des aménagementssurle e da vaval
quileur permetent daccomplt ot de malnteirles iche o

Templol.

At 25, Toutemployeur doit consacrer, u mains,un
pour cent{19)des posteade vl uxpersonnes ayan s
besoins spécfique,dont la quats de travaleur ayat des
besoins spéciiques st econnue.

Dans e cas dimpessibilte, Femployeur st teny de
<acquitr dune contibuion fnancire annusle, versée s
budget du Tréor public. Cate conbution et fecée a
deéveloppement t31a promotion de programmes insertidg
professonnellean mile ordinae de ravall 0u en milleu

e trovall potége déchés ux personnes syant des besoin
Spicifques, notamment 3" wsvers Féquipement o
Faménsgement das postesdetraval pourc persomes.

Les modaltes dapplication duprésent aticle sot faces
parveierélementive.

A1t.30, employeur qui e ou aménage des postes
de ravall pour s personnes ayant des besois spécifaues|
béneici du fnancement de projets o de programmes
fomationet d yavalansique deproets et deprogrammel
insrtion profssiomnele dans ey detravad protg]

Lemployeur peut, égalemen, recevoir des subventions|
dans Io cadre de. comvertions passées par Bt I
collcthites Iocale ot os organismes de sicurté socl e
bénéhcir dex mesures incatves, selon Is G,
conformément 313legiaton en vgueur

At 31— Dans e but depromoucirl traval protégé ot
de favoriser fintegration et Finserton. sociles ot
prfessonnelles, au prof des personnes ayant des besoin
Spéciiques, des formes dorganisation de traval adsptées
T2 nature. e au degrs deJeur handicap e 3 eurs capacté
mentales et physiques, peuvent tr aréée, notamment
ravers s étblssementsdide arle ol e centres del
disnbuton du travall  domicl e e établssements dl
rvalprotége.

Les modalites dapplcation duprésent aticle sot faces
parvelerélementire.

crupEs

ACCESSIBLITE ALENVIRONNEMENT
PHYSIQUE,AUX MOYENS DETRANSPORT.
DINFORMATION ET DE COMMUNICATION
POURLES PERSONNES AVANT DES BESOINS
SPECIFQUES

At32. UGt s colctiviésocales e nstttions
etles rganismes publics e prives cauwent 3 renforce 3
arciondos parenres s e picios o
pour leur permetie de vive de maniere autonome, de e
Intégrr dans aviesocle et defaciereur acessbilt st
leur déplacement, ot ce an prenant des mesures 3 e
déliminerlesbaniares il entravent notamment dans
domaine:

— delanomalsation architectural ot de faménagement
delocauxtsructures htitation scslsies verstas
de formation, de pratiques relgieuses, da_sante|
Sdminitras o de i rsarvés i ciités socls,
‘conomiques, cultreles,sporve e de s
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—de Facessbilteaux presations, ux senvices publics:
etaunliopxpublcs et toursiques ;.

— de la facitation dusage des moyens de transport,
dinformaton et ds communiction

— de Paccessbit des personnes ayant des besoins|
spécifiques ou ayant 3 charge des personnes ayan des
Besoin spécifaues, qui e souhaitent auelogerments i
s premier niven desimmeubles, et clors deattrbution
e’ déciion dfectationdu ogemen, conformément 1
Iégiation et 31 rglementation en viueu.

Les modaltés dapplicaton duprésentarcle, sont fxées
parvierélementre.

At 33— UEtat cmane 3 tablr ds nomes dsccesbite
au proft despersonnesayant des besoins pécibquesdars
domaine de Farcitacure, des ranspors e des moyen
dinformtion et d commuricatn.

Lesprojets da bitiments e de locaux doivert néorer e
nommas mentionndes Falinéa erd dessusors s phases
de concaption, de plaifcaton et de rélstion.

At 34 — Les prsonnesayant des bescinsspéciiques
titulaires de Ia art de a personne syant des besoins|
spécifique, obinérés de Ia menton « Prortaie »,
bénehicint notamment:

— du droit de_prorite daccuell au niveau des
administations st des éablisamens pblc t pivis;

— dola possbit daménager de quichts o des breau
spéciux pour acueil les peronnes syt des besoins|
i dans e nsituions publies ot privees:

— des places réservie dansles transportspublcs

— dela résenation de 5% des places de statiomnement
dans le parings publics, pour les personnes ayant des|
besoin specifaues tleurs accompagnateurs.

awemes

PARTICIPATION ALAVIE CULTURELLE
ETAUXACTIVITES RECREATIVES,
DELOISIRS ETDE SPORT

.35, Ltatprend desmesure propres dévlopperles
ket el comptence crésties des prsonnes ayart de
besins spéifiaues das s domanes ntellectuls, cufurds,
aristueset sports et velle  renforereurparcipation aus
2Ctitks, a0 programmes et ¢ competios sur un méme|
pled dgais avec e atres personnes,conformémert 3
feglaton s reglementaton envigueur.

At 36— UEtat garant aueenfarts syant des besoins
spécfiquesleur o de prtiper surunmémepied degalte|
alx diverss acttés ulurlles,artisiques,reartives et
Sportivs ot dacceder aux espaces ot Sablisements o
ecraton e de ks, o prertoutes e mesures nécesaires
pourpermettemergencel développement et premotic

delunes lensdans csactes.

At 37, Lesactiviés dnoncées aux rticdes 35 st 36
cidessu,notamment e aciviés sporives, dorvert ére
Erarcies s sein des étabissements denseignement
ducaton spésboe rlevan du minstir charge ¢
Coldarite nsionale, sous s superviion déducsteus et
encadreurs ayant une formation spécilaée et ce elon
e programmes et dés actvtés adptds, conformiément
Ialegilation et 313 rélementatio e vigueur.

PR 7
(ORGANESET COMMISSONS

Art 38— Il est @6 aupres du ministr chargé de a
soldarit nationle,un consellntion! des personnes
des besoin spacibcues,chargéd étuler et desoumetie de
propesions des 2vs et des recommandations dans e
Gomaine e Is protecion et da I3 promotion de ces
personnes Ace el ot charge owtment:

— deconrbue bt desplansetds conepions
prspecivs de s pl e bl drs e dormane de o
Drct o crag, .13 prtectio s da s romation e
et sy

— de proposer des mesures ot des recommandation
suscepiis am e s i ot de pronns]
b S =

— de proposer les mesures susceptibles damliorer s
particpaton des personnes yant ds besoins spéciiques
Gans I vie socile et profesionnelie o de faciler leur
tagraton ot eur 3623 Fautonomic.

Ls_compositon, les _misiors, organisaton et le
foticrmemant i conse st Fukes ar vl regementare,

730 st aupres dssenics de wilyareevint
ikt hargé delssoldarté naicesl,urecommision
méciclespécalisée dewiaya chargée noarment:

— detudier s dosies mécicaux et sdministats des
personnes ayant des besoins spécifaues;

— de daterminer b natur s e degré duhandicap

— e stater surls capacité e gl des personnes
ayant des bsoinsspéciiques au trava.

Ls commision effectue en tant que de besoin, des
diplacements ux domicies des pasonnes syart ded
besoins spéciiques se rowant dans incapait de 3¢
éplacer el de constaer e .

L commision médiclespéialse dewlaya fondeces
o e B ation o okt 3
Tanil et

At 40, — Il est crés, auprs des seices de wilaya
elvant duminsasre chrge e sobaants matonse ane
Commission e wisya. déducaton spicitsée e
orentton professonnellechargee, notamment:

— de procéder 3 Padmisson des perzormes ayant des
besoins Spécfues aux fsbissements déducaton <
denseignement, sux ablsements d a formaton et d
Fenseignement. pofesionnel. et aux. éablsements]
diducaion e nseignement specsies, en fonction des
besoinsxprimés e d s naure e degr i ancicap;
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— de désigner les éablssements e les sices qui
davent dipnse Peduction et Fensegnement il que |
fomation e lensegnement rofessionnels,de Sasrer del
Fencadremnt sppropris e Ges programimes SpproUNAS o
Tes ministéres concems insi quensertion pychologiaue,
socile ot profesionnelle des parsonnas ayan des beoin
spéciiaues;

— deprocédersoctoide Fatestation d reconnilssans
de a qult detravaileur ayant des besoins spéciques, 3
Torientaton et arecassifcaion deson it surls brse
de I diciion de Is commiesion medicsle spécilaée de
Wiaya prévue 3 Farticle 30 c desus.

vt 41, — Les dicisons de s commisson médicle
spécilisée de wikya ot de la commission de wisya
iducaton spécsle et dorintaton professionnelle, peuve
e Fobjet dun recours par fa persanne concernée ou on
représentant 6l auprés de I commission natonale
acours e 3 rtic 42 dassou.

At 42,1 st cés, auprs du miistere charoé de'a
soldaié nationale, un commisson natonale de recours|
Chargée de statuer surles dacisions des deus commisions|
préwdes aux artides 39 ot 40 -,

At 43— Les modalnés dapplication desartices 39,40
42 ontuées parvieréglamenaie.

crpTEs
DISPOSITIONS PENALES

Aot 44, Quiconque fourit des données ncorectes ou
disimude ds informations an e dobtenir flégalement
Car dla personne ayant des besoins spédfiques, e pu
confornément 3 lgilaton envigueur.

45— uiconque bt légalamentde Eat uces
colecies ble b e 1o e orgame i, s
Subvrtonsanabesou dsakds marenelesouon
esinées s paronnes ayant de besoins spécibques
. une - uss adation ou.en- lant de
normatons atsses auincompee, et puicotormémen
Sl liglton envigueur

Aot 46 —Estpunidun emprisomnement de deux 2)ans3
cing (5) an et dune amende de deur cont mills dinar
(200000 D) 3 cing cent mille dinar (500000 DA),
Guiconaue i, volrtairement,des blesures ou porte des
cotps unepersonneayant desbescins spéciiauesulapri
Velontaement de s noumitur o de Sains ol e SUVEGAT
au pint de comprometr a st

e s prévus 3 Falines cidessus ont entrainé s
complictions, I et falt applcation des disposiions des
Srices 270 6t 271 cod pél,

At 47.—La siquestrstion et enlavement de personnes

ayant des besoin specifaues sont puis,conformément 1
Iegiistion e vigueur.

At 48, — Est pun dun emprisonnement dun (1) an
17 G ams s amend de 100000 DAA J00000DA,
uiconaue xplot, de quelque maniére que ce i, un
personne ayant des besois péciiquesdans 3 mendidé.

personneayant desbesoins pacfues ot prsonne
ot srlleJpein st emprisonnement de dec (2
3.na 5)ans ot Famends de 200000 DA3 S00000DA.

Sauteur des it st un sscendint o un descendint de\}

i Fauteur commis infaction en uilsant les moyens
de Finformtion et de I commuriestion, 1 st purt de 3
méme peine révue  alinéa 2 desus.

La peine st Femprionnement de dna 5)ans 3 dix(10)
arsetfamende e SI0000DAS 10000000, aimfacion
2 étecommis danslecadre dun roupe cimind orgarise.

vt 49. — L tentaiv des infractons préwss par
présente I, st punie conformément b lgisition e
Vigdewr.

At 50— L uidiction competentes fent a priode
de et en cas da condamnatin pour Ies fracons
prévues i s présrtlo, e peuvert auss splique e
Gispostions de Tanice 14 d cod péna.

cupTiEs
DISPOSITIONS FINALES

At 51, — Le Gowvemement sst teny, lors de la
présentation e a daclaration depolique générale, dinch
fevolet eatfaur effors e auxprogrammes de it dansic
cadredela protecton et de a romotion des personnes 3y
s bescinsspéces.

At 2. L 14 mars de chaque année est considéré
comme jounée natonalede = personne ayant des besol
Spackhaues.

.53, L dispstionsdelaprisentel e portent pas
prudice e avantages ecaux v par 1 iislation en
Vigueur au proft des prscnnes ayant des bsois spéchaues

At 58— Tute dipostions contae nprisete
ot atagdes. et ol de 12 o . 020 o
S 925 comespondant o 00 et 5
rotecion e 1o pomoton s pesannes ndiopee
e
Ve oo s publaton 04 e eemenae

b par s e o

At 5.—Les modlités dapplication des disositions de
Ia présente i sont fiées e tant que de beson, parvoe
riglamentaire.

A1t —La présentelo sera publice auumal offcel
delsRepublique slgarienne democrataue t popuaie.

Fait 3 Alger, I 21 Chasbane 1446 comsspondnt au
e 2025,

Abdelmadid TEBBOUNE.
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LOIS

Lo 25:01 du 21 Chasbane 1446 corrspandant au
20 fewier 2025 elative 3 I protection st 4 b
promotion des. parsomnes yant. des  besoins
Spadhques.

Le Président da b République,

Vol Constuion notammentsesaicles 37,72,139,141
i 2,143,144 Glinda 2) 45t 148;

Vo ls comvention relstve auc drots des peronnes
Handicapées adoptée par Assemblée généale des atios
Unie e 13 décembre 2006 atiee par e décrtprisidentid
o 09-168 i 17 Joumads B Ouls 1430 corspandant su
Tamaiz009;

Vo 1a lol organique e 2314 du 10 Safr 1445
comsspondant 24 27 300t 2023 rlative  informations

Vo Fordonnance n 66-155 du i 1966, modiiée ot
complitée,potan code deprocédurs pénsle;

Vi Fordonnance n”66-156 du i 1966, modiée ot
compltée, potant code pena;

VoPordonnance 7558 du 26 saptambre 1975 medifide st
complétse, porantcode ;.

Vol i n°63-11 du 2 il 1983, macdestcomplétés,
reltveaux ssurances sciles;

Vol i 63-1 20k 2l 1983, maclfdestcomplétés,
eltves laretrte;

Vol oin°83-1 3 Zjilet 1983, modifée stcemplété,
eltve. sux acadents de. trval €t v malades
prfessionnelies;

Vo laloi 1 84-11 du 9 i 1964, ke et complétde,
portant codede a famile;

Vo a i o 8507 du 26 Jamer 1988, modifie et
complétée, rlative3 Mhygiene, ol sécurts et s a medecine
Gatreval;

Vol oi 1°60-11du 21 avri 1960, modifie et complétée,
reltveaux rlstions de travall;

Vulcrdonnarcen' 5507 duZ3Chatbane 1415 comespendint
au 25 janvier 1965, modifée o complétas, relative aux

Vo s loi n° 9905 du 18 Dhou EI Hidia 1419
comespondant au 4 aurl 1999, modifide e complét,
portat ot d orstation surenseignemen supéreur;

Vil o o 0209 du 25 Safar 1423 corespondant u
8 mai 202 relative 3 protection ot 4 s promarton des
personnes handicapées

Vi Fordannance 1 0603 du 19 Joumads Ethania 1427
comespondant 4 15 jullet 2005, compltée, portant St
Geniraldela fonction publue

Vs 0804 15 Moharam 1429 comrespondant au
23 javier 2008 portant I dorientaten . éducation
natonsle;

Vo I o 0807 du 16 Safar 1429 comespondant su
23fevrer 2008 portan Il drenationsurla ormation et
Tenssignement profesionnels

Vo I ok 0809 du 18 Safar 1429 comespondant su
25 flaier 2008, modinée et complét, porant cods d
procédure il ot adminisratve

Vo i 10-12 du 23 Mharrsm 1432 comespondant
420 dcembre 2010reltive 3 protection des prsonne
Sges;

Vol ol 1110 du 20 Rafab 1432 correspondant au
22}n 2011, mocifée et complete,relative 312 commune;

Vo I of 1206 du 18 Safar 1433 comespondant su
12jarmier 2012 et ux asocitions;

Vol oin® 1207 du 28bie € Aouel 1433 comesporcant
a2 feier 2012ralatie sl wiya;

Vs o 13:05 du 14 Famachan 1434 conrespandant
au 23 jullet 2013, modiiée et complétée, relative 3
Torganisation et au développement des actvis physiuel
etsporties;

Vo s o o 15-12 du 28 Ramadhan 1436 comespandant
a0 15 julet 2015, modiée, eltive 3 s protection de
Fenfat;

Vo s fof o 1811 du 18 Chaousl 1430 comespndrt su
2l 2018, modifée ot complétée, relative s saté

Vo laloin® 20,05 d S Ramadhian 1481 corrspandnt au
28 2020 relaive s b privrdion o 3 ute ontre
disrimintion e dicours de hine;

Vo o 2204 17 Chaousl 1444 comespandsrt au
7mal 2073 elative 3 apriveiion e lalutecontela e
des parsonnes;

Vo Is lo n° 2322 du 11 Joumada Ethania 1445
comespondantau 24 décembre 2023 potantlo de fnancel
pour 2024 notamment son arice 126,

W I o 2402 du 16 Chasbane 1445 comsspondnt
a0 2 i 2024 eate lahateconte e et Fsgecle
Fax;

Aprs avis do Consell detat;
Aprs adopton par e Parlement;
Promugue o dontl eneur st

CHAPITRE Ter
DISPOSITIONS GENERALES

Avicle 1o — L présente o  pourobjet de definirles
princpes tles égesrelatls alaprotectonet31a promotien|
e personnas ayant des besoins spécque, e consolide
leurs ot et de préserver e digité s e fursssurer un
Ve digne.
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A1t.2.— usons de a présentelo, o entend par:

— Ia personne syant des besoins spécifiues : toute
personne physique, qudls queslent sonige et sonsoe, qul
Soufite din handicap ou de déficences durablesde sture
‘Généique, congénitle ou acuise,quimitent s capacd 3
erce une ou plsieurs acties esentells dans 53 vie
Quoicenne personnal f socil, e sson dune altratior
e ses foncions. mentals, intllectelles, motics,
organiques ou sensoneles, <t qu, face aur diferenies
Bariérs pavent hempéchér de paricper linement da
1a socét, sur un méme pled dégalte avec I autres
personnes.

—Fautonomisaton: lesmesurespriss pourspprimer
Jebaieres et donner Foccaion 3ux personnes ayant dec
besoin spchques pourdévelopper urs capacés e eur
potentils 3 exarcer leurs drots, 3 ssumer leurs
Tesponsabilts et  partidper 31 vie socale ot économiaue

— la disriminaton fondée sur e handicap: toute
dicrimination, exclusion lmitaton estricon ou dén de
un des crits ds fhomme ou da luns des Ibetés
fondsmentsles étabis dane la_ ligiiation st I3
réglementation envigues, e aon d handicap.

—a prévention : ensemble des procdures st des
mesures, notamment médicales, sociles, psychologiques
o éducatvesvisant3prévenirou 3lmiter spparitondun
Randicsp, e depistr précocament et e édleses ety
négatis,

—la communiction tout échangedinformation entr|
les prsomnes ayant ds besoin spécliaues ou ves d utres
persomnes o I langus parée, I langue des signes o
e oo d angages non parkes,ntammert fichao
ot f brle s commurdcationtactle s gros aractres
tls mutimécias ccessibls, ins que s méthodes et
moyens de commanication Smliods et hemati, tant
s quaudi,y comps e technologies deinfomation
Srdels commnication tl s ncuveauK moyen echriques

— s _aménagements rasomnables : toutes s
mod i aions t e mesres nacessires i garntisent s
personnes ayant de besoins spéciiques, s oissance et
Forericsdefeursdrits,surun méme pisd dalte aveces
autes parsomns sscepibles dempacher s disrmination
Tondis o handican.

—lebarémedéalusond handicsp: oul deréfirence
prtque, dhboréparlesseicesduministérechargé dels s
Sirlqol s st e commisionsmadic s spécalisesst
o comimisionatonais drecous chargéesd Fva st de
I stuaton do handicap dansleus e

At 3. — Tenant compte de intéret suprieur des
personnes ayant ds besoins spécfiques,Itat cuve, dors|
T Cadre. da Tlboration et de s mise en ceowe de 325
poliiques sectordles et imersacorisles, 1 adopter,
notamment s princpes suvants

— le renforcement de I dgité et de Iautoname des
personnes ayant des bsoins speifaues y comprs a lbeté
e e leurs propres choi;

— 1a nondiscimination sur 1a base du handicap, le
respect des diferences et Paccptation de cas personnes
comme parte tégrante de  socite;

— Paccessbits des personnes ayant des besoins
spéciquesauxdlférnts senvice publis,ausespaces,ax
mayens dinformation et da communication, sk ranspors
etauxnouvelistechnolagie;

— s fctatin de isertionsociae t professicnnele
e personnes yant de besoins spécfques et eu pleine]
paricipation dndousles domaines d i, st Unméme
pied dégalt avec les autres persomes, sans aucunel
Gscrimination i excusion.

At 4, Dans e but de s concrétiston des princpes
s Faicle 3 dessus,IEateuvre,dans o cacredola
protecton et de a promtion des persornes ayant det
bescins spécifaues e du enforcement de leurs drots,
avec la fariapation de la sodete civle, 3 réliser,
Potammentes obect aivants:

— garaniune protection efective des dois e betés|
de pesonnessyant des esoins spéciiques et lur sssure
Faccas, lexarcice et I jouisance de leurs dois de
dtoyernets;

— sz penement s particpaton sctve des pesonnes
ayantdes besoins spédfiques dans I vi publiue et pltiqu
et soutarileur présence e leur adhesion ausci des ]
orgaismes publcs,privs et dea st e, ur un méme
pied digalt svecias ntres personnes

— assurere depisage fe disgnostc et lapriseen charge
précoce du handicap et a sensibilstion sr fes mesures|
préventives conte Ie handicap et les facteurs de son|
agaraation;

— assurerlessoins speialss I réadaption forctonnele
etlareéducation

_ sssurr fobtention des apparelages et leurs
accessoies, desskes techniques,ains que des apparsis et
e moyens adaptés s Mhandicapet dien garantrleur qual
et aubesoi, leurremplacement;

— assurerlnsetion socile, écznomique et pofesicnnelle
des prsonnes yant des besin spécihass, netamment o
ofedepostesempl et de projts adaptis

— ssurer une &ducaton et enseignement obligati
atcenfantsayant des besoins spciiaues;

— assurer a formationetenselgnement professionnels
atcpersonnes yantdes besoins spédfiaues

— assure enseignement et formation supérieurs aux
personnes ayant desbesoins spécifaues;

— assurer Fenseignement pour adutes au parsonnes|
ayant des esoin spicifues Selon des programmes e deg
méthodes adaptés en foncton de eurs sitations e lur]
capacies;

— garantr un revenu aux personnes ayant des besoins
spéciiques;

— respecterlescapacits évolutves des personnes yani
des basoins spéciiques, notamment e enfart, en leur
donnant Ie drie déte écoutés et cansulés, €n tenand
compte de eur g ot deleurmaturte;
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— sssurrlaprotection e sécurs ds personies syant
des bescins spédfaues, notamment en cs dépidimics
durgences humaniaires, de catasrophes naturels et o
Stuationsexceptonnelles

— encourager es associations 3 caractre sl acthvant
dansIe domaine de la protection et de la promaion des
personnes ayant des bescins spéciiques.

At S, — Ls conatistion des objecs préws par
Varticle 4 c-dessus, constiue une obligaton tiondle.

Les fforts et les inerventions de Is famille, des
eprésentants légaux des personnes ayant des besoin
spécifiques, de Bt des callectvtés. locses, des
insitutons publiques, des organismes de sécurs soile
des organismes publcs et prves, des assodatons et des
personnes physiques, e conjuguent pour concréter <
Cngagement an vue dassurer I proection et 3 pomatio
e parsonnes ayant das besoins spécifques, notamment
Fautonormie selon leurs capadtés, e lnserion socile ot
prfessonnell sppropiée.

Ltat garani, par e canal du ministére chargé de s
soldite nationale, s coordinaton des ntervertions des|
paties concemges dans ce domaine, conformément au
dispostions dea présens o

At 6 — LEtat couare & renforcer la coopéraion
intemationse pr Iéchange dnformations,dexpertes o
de programmes e formation e e pric e charge en maté
handicap,et d facilterl coopérston dans e domainede
Ia recherche, afn de béndfeier des connassances
Sieniques techniques recentes.

At 7. — L bénshcs des drots sccodeés ensppliaton
des dispostons de I résente i, conceme e personnes
ayant des besoins spécifques ttares de  Iacare de la
personne ayan desbesoins péciiaues.

Cettecart st délréeparles sevces de wikya chargés
de Faction socile,au phs tad, 30 jours,  compter e la
date dintroducion dela demande,surla base e I deisir
de a commission médicale spédaisce de wlaya prévue 3
Fanice 39

crpiTiE2

PREVENTION DU HANDICAP, PRESTATIONS
SANITAIRES ET SOCIALES READAPTATION
FONCTIONNELLE ETREEDUCATION

A1t.8—Les personnes ayant desbescinsspéciquesont
le droit de béngicier des pretatons saniares e socles
foumiesparIEat, de nature  leur assrer uneve décente

1.9, Lsprévention duhandicap <effectuede maniere
précoce, umayen dacions e dépitage st de program
de prévention médicale et decampagnes dinformationet &
Sensiblisation su les facteurs Génerant ou aggravant e

handicap.

LEtat velle 31 mise en plce des mécarimes t moyens|
appropriés pour suwe. st sncoursger ks recherched
Sientiques dansle domaine duhandicap stde 2 prévntior
tlavaloisiondeleurésults, et semplote s dévelep
et s concéierconformément aux donndes scertiues
auxdevloppements médiauxetsociaue.

Les modsités dapplicaton duprésent arice, notammer
I natur et e daoré du handicap, sont fxées par voe
reglamentaire.

%10 Loblgaton de dclration duhandicp,aupres
des service locu ou de s wilaya chargés e Facion
socil, ncombe aux parents des persomnes ayant des
besoins spéciiues ou leurs représentants gy,
personnels des structures et des éabliscements de sat
publcs tprivs dans sericede eurs fonctions, i3
toute personne concems, das son appartion ou sof
dépstage,en vue de permetire: cessenices den assrer
prise encharge 3 tomp.

At 11— Les personnes ayant des bescinsspéciiques
béncficient detoutsles prestatonsdesains, deréécucato
et depriseenchargepsychologiquerequies par eur tt
sont, et deFapparellage e e eurs accassoes e des aid
techniques, 3 de leur permette dttendre un nivea
dautoomiele lus devé posbl.

At12 Lt garantitauxprsonnes ayant ds besoins
spécifique, I drolt 3 Ia pris en charge et au senices
Senitares st socaux sans discrimination et cavre pou
ateindre ct abjectf,onprenantles mesures suvants

— garantiespresations de santé aue persomnes yan
des bescins spéciiques

— mettreen place des aménagements rafsonrables,
de garant ccessbilt des personnes syant des besoins
spéciiquesauxsenices, auxstcturest aux tabliscaments
desants;

—formeretqualferles pasomnelsmédicaetadminitats
vt dans e tblssaments et s strctures desant, g
Commuicationaveclsprsonnesayantdsbescin specie
Sfn de I transmete des informations peur ssure de
Sencesmécicausde cuai;

— garantrles scins et es programmes desanté au o
decattcatégore,entensnt compte des catgories denfar
de fmmes et depersonnes dgées

— fourmirle buletin pharmaceutiques et fes anonce
de santé dntéret généraldans des fomats accesiblesau
personnesayantes besoins spéciiques,afin de garantreu
ot Hinformation e 3 lurscc  Finformtion e temps|
opportun.

A, 13, Les personnes ayant des besainsspéciiques
sansreveny bénghcient dune ide sodle consituée dun
prise en charge et/ou dune sllocation firancere, iée
Confornement 3 1a egishton et 3 I réglementaton e
vigueur,





